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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о формах, периодичности и порядке текущего
контролЯ освоениЯ дополнИтельныХ общеобРЕвователъных программ,
начапьной диагностики, промежуточной и итоговой аттест ации
обучающихся (далее - Положение) является локальным нормативным актом
мунициП€шьногО бюджетного учреждения дополнительного образования
межрайонной, территориалъной станции юных натуралистов города-курорта
Кисловодска (далее - Учреждение, мБУ до сюн). 

-

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными
правовыми актами:

1. Федеральные законы:
2. Федеральный закон от 29.12.20L2 J\9 273-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации) (в редакции Федерального закона от
04.08.2026 J\b 334-ФЗ, вступившей в сиJrу с 1 сентября2026 г.) (далее -Федеральный закон ЛЬ 273-ФЗ);

3. ФедеРальныЙ закон от 24.07.1998 }lb 124-ФЗ коб основных гарантиrIх
прав ребёнка в Российской Федерации>.

Акты Правительства Российской Федерации и Минпросвещения России:
1. прикаЗ Министерства просвещения Российской Фед.рации от

27.07.2022 Ns 629 <Об утверждении Порядка организациии
осуществления образователъной деятельности по дополнительным
общеобр€[зовательным программам> (с изменениями, внесёнными
прик€lзоМ Минпросвещения России от 08. Lo.2025 J\ъ 729), действующий
до 28 февраля 2029 г. (дагlее - Порядок ЛЬ 629);

2. письмо Министерства просвещения Российской Федерации от
23.01 .2026 NЬ АБ-254106 (о направлении информации) (Методические
рекомендации по разработке дополнительных общеразвивающих
программ);

3. Методические рекомендации по проектированию дополнительных
общеразвивающих программ (писъмо Минпросвещения России от
18.02.2022 м Ек-П-320104, с учётом акryаrlйзации).

Санитарно-эпидемиологические требования :

1. сп 2.4.2.4283-26 <<Санитарно-эпидемиологические требования к
организацияМ воспитаНия и обучения, отдыха и оздоровления детей и
молодёжи)), утверждённые Постановлением Главного
государственного санитарного врача Российской Федерации от
02.06.2026 ль 19 (зарегистрировано в Минюсте России 02.06.2026,
регистрационный Nь 86855), вступившие в силу с 01.09.2О26 и
действующие до 01.09.2032 г.

2. Нормативные правовые акты Ставропольского края:
3. Закон Ставропольского края от 03.07.2013 NЬ 72-кз<об образовании в

Ставропольском крае) (с учётом изменений).
Локальные нормативные акты Учреждения:

1. УстаВ мБУ до сюН города-курорта Кисловодска;



2. ДОПОлнительные общеразвивающие программы естественнонаучной
направленнооти, реаJIизуемые в МБУ ДО СЮН;

3. Положение о комплектовании и наполшIемости учебных групп;
4. Положение о расписанииучебных занятий.

1.3. Настоящее Положение определяет формы, периодичность и порядок
проведения текущего контроля успеваемости, начальной диагностики,
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по дополнительным
общеобр€вовательным (общеразвивающим) программам естественнонаучной
направленности, реаJIизуемым в Учреждении.
1.4. Щелью контроJIя успеваемости и аттестации обучающихся является:
определение уровня освоения обучающимися содержания дополнительных
общеразвивающих программ;
оценка качества образовательной деятельности Учреждения;
выявление индивидуaльных способностей, интересов и образовательных
потребностей обучающ ихся;
корректировка образовательного процесса и индивидуЕlпизация обучения;
мотивация обучающихся к дагrьнейшему рzlзвитию и самообр€вованию.
1.5. Положение вступает в сиJry с 1 сентября2026 года, размещается на
официальном сайте Учреждения иобязательно дJIя исполнения всеми
педагогическими работниками МБУ ДО СЮН.

2. Виды и формы контроля освоения дополнительных общеобр€вовательных
программ
2.1. Контроль освоения допQлнительных общеразвивающих процрамм в
Учреждении вкJIючает следующие виды:

1. началън€ш диагностика;
2. текущий контроль успеваемости;
З, промежуточная аттестация;
4, итоговм аттестация.

2.2.начальная диагностика проводится в целях определения исходного
ypoBIUI знанийо умений и навыков обучающихся, их интересов и мотивации к
освоению программы. Начальн€ш диагностика проводится в период с 1 по З0
сентября текущего учебного года (лля *rпп первого года обуr.пr"") и в
ТеЧеНИе ПеРВЫХ ДВУХ НеДеЛЬ ОбУЧения (для обучающихся, зачисленных в
течение учебного года).
2.3. Формы начальной диагностики:

1. собеседование;
2. анкетирование;
3. наблюдение;
4. тестирование (письменное или с использованием электронных средств

обучения);
5. творческое задание;
6, практическое задание.

2.4. Результаты начальной диагностики фиксируются цедагогом
дополнительного образования в карте (листе) индивидуального р€Lзвития



ОбУЧаЮЩеГОСя иЛи в журнале учёта работы объединения и исполъзуются для
индивидуаJIизации образовательного маршрута.
2.5. Текущий контроль успеваемости проводится в цеJIях оценки степени и
качества освоения обучающимися содержания дополнителъной
общеразвивающей программы в процессе учебных занятий в течение учебного
года.
2.6. Текущий контроль проводится систематически в соответствии с рабочей
программой педагога дополнительного образования и является обязательным
для всех обучающихся.
2.7. Формы текущего контроля:

1. наблюдение;
2. опрос (устный и письменный);
З. практическая работа;
4. лабораторнЕuI работа;
5. тестирование;
6. защита реферата, сообщения, докJIада;
7 . представление результатов исследовательской или проектной работы;
8. конкурс, викторина, квест;
9. творческая работа фисунок, плакат, поделка из природных материЕlлов,

фотокомпозиция);
10.выступление на конференции, участие в экологической акции;
1 1.ведение дневника наблюденийо полевого дневника;
1 2.создание гербария, коллекции, экспоната;
13.защита портфолио.

2.8. Формы текущего контроля определяются цедагогом дополнительного
образования самостоятельно с учётом направленности про|раммы, года
обучения, возраста обучающихся и фиксируются в рабочей.rро.рurr..
2.9. Педагогический работникl РО&лизующий !о.rоп"rrельную
общеразвивающую программу, вправе использовать иные формы текущего
контроля, не противоречащие законодательству об образовании и настоящему
Положению.
2.L0. РезУльтаты текущего контроля оцениваются по системе ((зачтено>> / <не
зачтено) либо по качественноЙ характеристике (уровень освоения: высокий,
средний, низкий) .

2J|.Система количественной оценки (в баллах) может применяться по
решению педагогического работника и при согласовании с заместителем
директора по учебно-воспитателъной работе, если это предусмотрено рабочей
программой.

3. Промежуточная аттестация обучающихся
3.1. Промежуточная аттестациrI обучающихся проводится в целях
определения степени освоения обучающимися содержаниrI дополнителъной
общеразвивающей программы за полугодие (или 

""ой 
период, установленный

рабочей программой) и учебный год.
3.2. Промежуточнм аттестация проводится:



по окончании первого полугодия (декабрь) 
- для процрамм

ПРОДОЛЖИТеЛЬНОСТЬЮ бОлее одного года обучения и программ, рассчитанных
на |44 и более академических часов в год;
по окончании учебного года (апрель-май) 

- для всех программ.
3.3. Промежуточная аттестация проводится в формах, предусмотренных
рабочей программой педагога дополнительного офазования
прик€lзом директора Учреждения.
3.4. Формы промежуточной аттестации:

и утверждённых

1. защиТа творчеСкой работы (проекта, исследователъской работы);2. контрольная работа (тестирование);
3. зачёт (устный, письменный, практический);
4. выставка творческих работ;
5. конференция (научно-практическая);
6. зачётное мероприrIтие (квест, викторина, экологическ€ш игра);
7. представление портфолио достижений;
8. отчётный концерт, прщднйк, мероприятие;
9. покЕlЗ результатов практической деятельности (гербарий, коллекциrI,

экспонат, опытническ€ш работа);
1 0.итоговое наблюдение.

3.5. КонКретн€Ш форма промежуточной аттестации для каждого объединения
определяется педагогом дополнительного образования и утверждается
прик€lзом директора Учреждения не позднее чем за 2 недели до начала
аттестации. Сроки проведения промежуточной аттестации устанавливаются
капендарным учебным графиком.
3.б. Расписание промежуточной аттестации доводится до сведения
обучаюЩихсЯ и ихродителеЙ (законных представителей) не позднее чем за 2
недели до начала аттестации.
3.7. Промежуточная аттестация для обучающихся с ограниченными
возможЕостями здоровья (овз) проводится с учётом особенностей их
психофизического развития и индивиду€lJIьных возможностей в соответствии
с адаптированной образовательной программой.
3.8. освоение обучающимся дополнительной общеразвивающей проtраммы
за учебный год подтверждается результатами промежуточной атте.Ъuц"".
обучающпйся считается освоившим программу, если по результатампромежуточной аттестации поJrучен результат nrurr."ori (или
соответствующий качественный уровень).
3.9. При получении обучающимся результата (не зачтено)) по итогам
промежуточной аттестации педагогическим работником составляется
индивидуалъный план повторного освоения содержания процраммы, и
обучающемуся предоставляется возможность повторного црохождения
аттестации в срок, установленный прик€lзом директора УчреждениrI, но не
позднее окончания учебного года.
3.19. Результаты проМ_е}Iryточной аттестации фиксируются в журнале учёта
работы объединения И в протоколе (ведоrо."") промежуточной аттестации.



4. Итоговая аттестация обучающ ихся
4.1. Итоговая аттестация обучающихся проводится в целях определения
степени освоения обучающимся содержаниJI дополнительной
общеразвивающей программы в полном объёме по окончании полного курса
обучения (последнего года обучения по программе).
4.2.kттоговая аттестация. проводится в период, установленный календарным
учебным графиком (как правило, апрель-май последнего года обученйя по
программе).
4.3. Формы итоговой аттестации:

1. защиТа итоговОй творчеСкой, проектноЙ или иссЛедовательской работы;
2. итоговаЯ конференция (научно-практическая) с представлением

результатов исследованиrI или проекта;
3. итоговое мероприятие (отчётный концерт, пр€tздник, фестиваль,

выставка);
4. комплексный зачёт (устный, письменный, практический);
5. представление портфолио достижений за весъ период обучения;
6. защита итоговой природоохранной иппэкологической акции;
7. иные формы, предусмотренные рабочей программой.

4.4. Форма итоговой аттестации для каждого объединения определяется
педагогом дополнительного образования, фиксируется в рабочей программе и
утверждается прик€вом директора Учреждения.
4.5. Расписание итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся и
их родителей (законных представителей) не позднее чем за 2 недели до нач€ша
аттестации.
4.б. Итоговая аттестациrI проводится в форме, искJIюч€lющей превышение
гигиенических нормативов образовательной нагрузки, установленных сп
2.4.2.428з-26.
4.7. Шя проведения итоговой аттестации педагогическим работником
разрабатываются критерии оценки результатов освоения программы, которые
утверждаются заместителем директора по учебно-воспитательной работе.
4.8. Результаты итоговой аттестации оформляются протоколом итоговой
аттестации, который подписывается педагогическим работником и
утверждается директором Учреждения.
4.9. Обучающимся, успешно прошедшим итоговую аттестацию (результат
((зачтено>), выдаётся сертификат о прохождении обучения по дополнительной
общеразВивающеЙ процрамме (или иной документ, предусмотренный
лок€tпьными нормативными актами Учреждения) в соответствии С Гý/нктом27
Порядка Ns б29.
4.10. Обучающимся, не прошедшим итоговую аттестацию, предоставляется
возможность повторного прохождения аттестации в срок, установленный
приказом директора Учреждения.

5. Оргаlrизация и проведение контроля и аттестации
5.1. Общее руководство организацией текущего контроля, промежуточной и
итоговой аттестации обучающихся осуществляет директор Учреждения.



5.2. Непосредственную организацию и контроль проведения текущего
контроля, промежуточной и итоговой аттеотации осуществляет заместитель
директора по учебно-воспитателъной работе.
5.3. Педагогические работники Учреждения:
разрабатывают и включают в рабочие программы р€вдел, содержащий
описание форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля,
промежуточной и итоговой аттестации;
обеспечивают проведение текущего контроля и аттестации в соответствии с
настоящим Положением и рабочей программой;
фиксируЮт результаты в журнале учёта работы объединения и в протоколах
(ведомостях) аттестации;
анализируюТ результатЫ И используюТ иХ дJUI корректировки
образовательного процесса;
информируют родителей (законных представителей) о результатах текущего
контроля и аттестации.
5.4. Журнал учёта работы объединения является основным документом,
фиксирующим проведение учебных занятий, текущий контролъ и результаты
аттестации. Ведение журнала осуществляется в соответствии с локatJIьными
нормативными актами Учреждения.
5.5. При использованииэлектронных средств обучения (эсо) дrr" проведения
текущего контроля и аттестации соблюдение гигиенических нормативов по
продолжительности непрерывного использования экрана (в соответствии с
пунктом 22 СП 2.4.2.428З -26) обязательно.
5.6. Обучающиеся и их родители (законные представители) имеют право:
поJIучать информацию о формах, сроках и порядке проведения текущего
контроля и аттестации;
присутствовать при проведении аттестации (по согласованию с
педагогическим работником);
обжаповать результаты аттестации в Комиссии по уреryлированию споров
между участниками образовательных отношений В соответствии с
положением о Комиссии.
5.7. Обучающиеся обязаны:
посещать учебные занятия;
выполнЯть з адания, предусмотренные рабочей программой ;
проходить текущий контроль и аттестацию в установленные сроки.

б. ,.Щокументация по контролю и аттестации
б.1. Щокументация, сопровождающм проведение текущего конц)оля,
промежуточной и итоговой атгестации, вкJIючает :

1. рабочую программу педагога дополнительного образования с разделом
о формах, периодичности и порядке контроля и аттестации;

2. журнал учёта работы объединения;
З. картУ (лист) индивиду€lльного р€lзвития обучающегося (при наличии);
4. протОкол (ведОмость) промежуточной аттестации;
5. протокол итоговой аттестации;



6. сертификат о прохождении обучения (дл" обучающихся, успешно
завершивших программу).

6.2. Протоколы промежуточной Ц итоговой аттестации хранятся в
учреждении В течение 1года. Журнагlы учёта работы объединения хранятся в
течение 1 учебного года.
6.3. По итогам учебного года заместитель директора по учебно-
воспитательной работе составляет аналитическую справку о резулътатах
текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся)
которая представляется на Педагогическом совете Учреддения.

7. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение вступает в силу с 1 сентября2026 года и действует
до принrIтиrI нового Положения в установленном порядке.
7,2,изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением
педагогического совета Учрежде ния иутверждаются приказом директора.
7 .3. С текстом Положения все педагогические работникй Уrр.*дения должны
быть ознакомлены под подпись в соответствии с абзацем десятым части
второй статьи 22 и частью третьей статьи б8 Трудового кодекса Российской
Федерации.
7.4. ПолОжение ра:}мещается на официальном сайте Учреждения.

ознакомлены:

Фио .Щолжность подписъ .Щата

ознакомления

АрешкинаИ.А. Педагог
дополнительного
образования ф"

0|.09.2026

Брагина Н.В. Педагог
дополнительного
образования tL,

0L09,2026

Бычкова С.н. Педагог
дополнительного
образования

0|.09.2026

Гудкина С.Н. Педагог
дополнительного
образования

0I.09.2026

Герасименко Т.В. Педагог
дополнительного
образования

01.09.2026

Темиржанова

и.м.
Педагог
дополнителъного
образования

ilffэ 01.09.2026

С)/*



Халина о.В. Педагог
дополнительного
образования

01.09.2026

Лебедева О.Б. Педагог
дополнительного
образования

dr*_ 01.09.2026

Писарева О.С. Педагог
дополнительного
образования

ы
01.09.2026

Панежина Ю.В. Педагог
дополнительного
образования

,И9ц*-
01.09.2026

Челнокова С.А. Педагог
дополнительного
образования h,+

0L09.2026

Пырьева Е.В. Педагог
дополнительного
образования

0т.09.2026

Григорян С.С. Педагог
дополнительного
образования

01.09.2026

Хутова Э.А. Педагог 
l

дополнительного
образования

0I.09.2026

Пенионжко Я.С. Педагог
дополнительного
образования

ýп*r^',*-*,л_
01,09.2026


